Strona Domu Kultury w Subkowach

Ogtoszenie o naborze na stanowisko specjalista ds.
rozwoju i promocji w Domu Kultury w Subkowach

Dyrektor Domu Kultury w Subkowach ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy - specjalista ds. rozwoju i promocji w Domu
Kultury w Subkowach i Swietlicach wiejskich gminy Subkowy.

Dyrektor Domu Kultury w Subkowach ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy - specjalista ds. rozwoju i promocji w
Domu Kultury w Subkowach i Swietlicach wiejskich gminy Subkowy.

Nazwa i adres jednostki: Dom Kultury w Subkowach, ul. J6zefa Wybickiego 22a, 83-120 Subkowy.
Okreslenie stanowiska: specjalista ds. rozwoju i promocji.

Rodzaj zatrudnienia: 3-miesieczny okres prébny z mozliwoscia przedtuzenia na czas nieokreslony.
Okres zatrudnienia: termin - od 01 lutego 2024 r.

Wymiar czasu pracy: letat.

Miejsce wykonywania pracy: Domu Kultury w Subkowach i $wietlice wiejskie gminy Subkowy.

Wymagania niezbedne wobec kandydata:
e wyksztatcenie min. Srednie;
e znajomos$¢ zagadnien zwigzanych ze specyfika funkcjonowania instytucji kultury;
e umiejetnos¢ planowania wydarzen, projektéw i innych przedsiewzie¢ wynikajgcych z zadan statutowych instytucji;
e dobra umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym znajomos¢ aplikacji biurowych;
e umiejetnos¢ obstugi medidw spotecznosciowych;
e umiejetnos¢ prowadzenia strony internetowej;
e umiejetnos¢ projektowania graficznego i sktadania materiatéw do druku;
e umiejetnos¢ wykonania dokumentacji fotograficznej i merytorycznej;
e umiejetnos¢ organizacji wydarzen kulturalnych i rekreacyjnych;
e dyspozycyjnos¢, mozliwos¢ pracy w godzinach nadliczbowych/ w tym niedziele i Swieta;
e kreatywnos¢, otwartos¢ w komunikowaniu sie;

e wysoka kultura osobista i umiejetnos¢ pracy w zespole;
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odpowiedzialnos¢ i wysoki stopieh zaangazowania w prace;

posiadanie petnej zdolnosci do wykonania czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych;

niekaralnos¢.

Wymagania dodatkowe:

mile widziane uzdolnienia np. fotograficzne, graficzne, organizatorskie lub inne;

mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku pracy;

umiejetnos¢ prowadzenia zajec z dzie¢mi i dorostymi;

znajomos¢ zagadnien merytorycznych zwigzanych z dziatalnoscig kulturalno - rekreacyjng;

mile widziane doswiadczenie i znajomos¢ zasad w przygotowywaniu, realizowaniu i rozliczaniu projektéw kulturalnych
ze Srodkéw zewnetrznych;

prawo jazdy, mozliwos¢ wykorzystywania prywatnego pojazdu do celéw stuzbowych;

umiejetnos¢ wspbdtpracy ze spotecznoscia lokalng;

che¢ podnoszenia swoich kwalifikacji.

Do zadan na w/w stanowisku nalezy:

organizowanie imprez o charakterze kulturalnym i rekreacyjnym w zakresie:

organizowanie dziatan w zakresie edukacji kulturalnej;

opracowanie planu zaje¢ artystycznych oraz wyjazdéw w okresie wakacji i ferii zimowych w Domu Kultury w
Subkowach i swietlicach wiejskich;

przygotowywanie i opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie ze sSrodkdw zewnetrznych;

promocja Domu Kultury w Subkowach;

prowadzenie biura w zakresie biezacej administracji;

zastepstwo instruktoréw kulturalnych w zakresie prowadzenia zaje¢ artystycznych;

wspotpraca z innymi instytucjami kultury, JST, jednostkami organizacyjnymi gminy Subkowy i organizacjami
pozarzagdowymi w zakresie powierzonych obowigzkdw;

dbanie o wizerunek i rozwéj Domu Kultury w Subkowach;
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e realizowanie innych zadan zleconych przez Dyrektora wynikajgcych z biezacej dziatalnosci Domu Kultury w
Subkowach.
Warunki pracy na powyzszym stanowisku:
e praca w budynku pietrowym;
e budynek nie posiada windy;
e bezpieczne warunki pracy;
e praca z dzie¢mi i mieszkahcami gminy;
e praca na stanowisku wyposazonym w sprzet komputerowy powyzej 4 godzin;
® wymaga przemieszczania sie wewnatrz budynku oraz w terenie;
e poziome ciagi komunikacyjne wewnatrz budynku nie sa pozbawione barier architektonicznych;
e pierwsza umowa 0 prace na okres 3 miesiecy w wymiarze 1 etatu;

e zatrudnienie planowane od dnia 01 lutego 2024.

WskazZnik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Domu Kultury w Subkowach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia, jest nizszy niz 6%.

Postepowanie z dokumentami aplikacyjnymi:

e dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego naboru zostang dotgczone do jego akt
osobowych;

e dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw beda przechowywane w Urzedzie przez okres 3 miesiecy od dnia
zatrudnienia wybranego kandydata, a nastepnie odestane;

e niewybrani kandydaci po 3 miesigcach od dnia zakohczenia procedury naboru moga odebra¢ swoje oferty sktadajac
stosowne o$wiadczenie.

Wymagane dokumenty:

e List motywacyjny.

e Zyciorys - curriculum vitae.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

e Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Domu Kultury w Subkowach, ul. J6zefa Wybickiego 22a lub poczta na adres
dyrektor@dk.Subkowy.pl w terminie do dnia 26 stycznia 2024r. Liczy sie data wptywu do Domu Kultury w
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Subkowach.

e Kandydaci, ktérzy ztozg w terminie wymagane dokumenty zostang poinformowani telefonicznie o dalszym etapie
naboru.

Kontakt telefoniczny 605 077 955

Inne informacje:
Prosimy o zamieszczenie oswiadczenia

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby postepowania rekrutacyjnego. Oswiadczam
réwniez, iz zapoznatam/em sie z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania moich danych osobowych, znajdujaca sie
ponizej."
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